- yimentos e atividades de carater civico,

ASSOCIAGAO DAS ENTIDADES RECREATIVAS CULTURAIS E
CARNAVALESCAS DE ALEGRETE (ASSERCAL)

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DEMONSTRAGAO -FINS — TEMPO DE DURAGCAO - SEDE E FORO

Art. 12 - Fica constituida a sociedade sob a denominucso de
""ASSOCIACAO DAS ENTIDADES RECREATIVAS CULTURAIS E CARNAVALESCAS
DE ALEGRETE DO RIO GRANDE DO SUL, fundada aos dez dias do més
de setembro de (1994) mil novecentos e novont; @ quatro a qual

se regera por este Estatuto.
= -

Art. 28 _p ASSOCIAGCAO tem como objetivo eaao;oial congregar
as ENTIDADES RECREATIVAS CULTURAIS E CARNAVALESCAS" de Alegrete
(Escolas de Samba, Tribos Carnavalescas e, outras Sociedades
congéneres). sem fins lucrativos, com o fito de orienta-
las e defender os interesses das mesmas Junto ao poder puablico
€ privado e acima de tudo coloca-la em um "STATUS" que,

respeito e acatamento no meioc .em que atuam.
Art.

inspire

S% - O tempo de duragdo da Associagao é indeterminado.

Art. 42 -,A ASSOCIACAO, uma entidade civil, tem como sede e
foro a cidade de ALECRETE, no Estado do Rio Grande do Sul.

CAPITULO TIT
DA ASSOCIAGAO SEUS DEVERES E PRERROGATIVAS

Art. 5% _ S3o deveres da ASSOCIAGAO:

a) Proporcionar a participagao das filiadas nos mo-
artistico-cultural e
espartivo; .

b) Atuar como elemento de auxili
e orientagao das entidades'fil;qqas;

~i

© na complementagao

¢) Estimular perante as diregSes das filiadas a
partiicipac@o constante em atividades que aa“lébntigiguem com os
sguj fins;




.

d) Promover mediante cobranga, atividades de natu-
reza social, art{ationa—oulturniu e esportivas queé, possibili-
tem a arrecadaqio de fundos como parte de sua manutengao;

©) Fixar e promover a arrecadagdo das contribuigdes
& que se obrigam as filiadas a titulo de mensalidade;

) Manter as Assessorias em funcionamento e dirigi-
dos por elementos de alta qualificagao;

g) Exigir das entidades filiadas uma conduta admi-
nistrativa e social que se compatibilize com os sadios deside-
ratos e fins da ASSOCIAGAO.

capiTuLOo IIIX
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO DA ASSOCIACAO

Art. 62 _ ; ASBOCIAGAO @ administrada pelos seguintes OR-
GAOS:

a) Uma Diretoria;

b) Um Conselho dos Presidentes;

¢) Um Conselho Fiscal;

d) Uma Assessoria Juridica;

e¢) Uma Assessoria Técnica;

f) Uma Assessoria de PromogSes e Eventos;
g) Uma Assessoria de Inrra—Eetrutura;

h) Uma Assessoria de Divulgagso;

1) Uma Assessoria Empresarial;

J) Uma Assessoria de Marketing;

1) Uma Assessoria de Apoio,

Art. 7® - A DIRETORIA DA ASSOCIAGAO é constituida dos se-
guintes membros: &

a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente;

c) Um Secretario Geral;




d) Um 1® Secretario;

e) Um Tesoureiro Geral;

f) Um 12 Tesoureiro;

g) Um representante de cada Assessoria.

Art. 8% _ 0 CONSELHO DOS PRESIDENTES & constituido dos Pre-
sidentes das entidades filiadas, devidamente eleitos na forma
estabelecida nos seus respectivos ESTATUTOS.

Art. 9% — O CONSELHO FISCAL & constituido de (3) trés mem-
bros titulares e de igual nGmero de suplentes.

cariTuLo 1v
DA DURACAO DOS MANDATOS ELETIVOS

Art. 10 - oOs cargos de Presidente, Vice-Presidente e os
membros (Titulares e Suplentes) do Conselho Fiscal, serao pro-
vidos através de ELEIGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ou EX-
TRAORDINARIA e os demais cargos da Diretoria s&8o de livre esco—
lha, nomeagao e demissao do Presidente da mesma.

Art. 11 - O tempo de duragédo dos MANDATOS ELETIVOS é& de (2)
dois anos e os seus detentores sd os perderdo, pelas seguintes
faltas:

a) Por desrespeito a legislagao vigente de cunho
Federal, Estadual e Municipal;

b) Pela inobservancia do que estabelece e regula
este ESTATUTO;

c) Inobservancia do decoro e aos anseios da Entida-
de representada;

Art. 12 - Quando quaisquer dos detentores de CARGOS ELETI-
VOS, incorrer nas faltas constantes nas letras do artigo ante-
rior, sera necessario a convocagdo de ASSEMBLEIA GERAL EXTRAOR-
DINARIA, para a eplicagédo da pena prevista no referido artigo,

!Art. 13 - A ASSEMBLEIA GERAL de que trata o artigo anterior
seré convocada pelo Presidente da Diretoria e no caso deste ser
o abusado a convobaqao cabera ao Presidente do CONSELHO DOs
PHE#IDENTES.




CAPiTULO V
DAS DISTRIBUIGOES DOS GRGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 14 -~ SAO ATRIBUIGOES DA DIRETORIA:

a) Administrar a ASSOCIAGAO e gerir seus interesses
soclals e administrativos de acordo com o presente ESTATUTO;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas
de Diretoria, do Conselho dos Presidentes, do Conselho Fiscal e
das Assembléias Gerais;

¢) Reunir-se em Sessao Ordinaria (2) duas vezes por
meés em data previamente marcada e extraordinaria quantas vezes
forem necessarias;

d) Organizar com os ORGAOS responsaveis, o CALENDA-
RIO ANUAL das atividades da ENTIDADE, podendo ser flexivel, se-
gundo exigéncias e neceasidades;

e) Registrar em ATA as deliberagdes tomadas em SES-
sKO e as proposigoes apresentadas pelos seus membros;

f) Os membros detentores de CARGOS DE CONFIANGA na
DIRETORIA, que faltarem a (3) trd@s SESSOES consecutivas ou a
(5) cinco intercaladas sem Justo motivo, automaticamente perde-
rdo os seus cargos ou fungdes;

g) Os membros da DIRETORIA detentores de CARGOS E—
LETIVOS da DIRETORIA, que se enquadrarem no que estabelece a
letra anterior, ficam sujeitos as mesmas penalidades, poreém a-
plicéaveis pelo CONSELHO DOS PRESIDENTES que, para tanto
fara constar em. ata;

h) A DIRETORIA somente deliberara em SESSA0;

1) As deliberagdes tomadas em SESSZO, obedecerao ao -
principio da maioria simples.

Art. 15 - DA INSTALACAO E ATRIBUICSES DO CONSELHO DOS PRE-
SIDENTES:

.

a) O Conselho devera ser instalado (10) dez dias a-
pos. a posse da DIRETORIA;

. b) Nos casos de destituigao ou rentncia coletiva da

DIRETORIA, a presidéncia do CONSELHO mera exercida pelo repre-
sentante da entidade + os Presidentes de JUNTAS GOVERNATIVAS,
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nao concorrerao para a ESCOLHA do Presidente do Conselho, mesmo
que, fagam parte do referido 6?850:

c) Os Presidentes das entidades ao serem empossados
no CONSELHO, prestar@o um COMPROMISSO DE ACATAMENTO E RESPEITO
as deliberagdes tomadas, tanto pelo Conselho como pela Direto-
ria, este compromisso sera prestado no dia da posse, mediante a
assinatura do documento adredemente elaborado, o qual conforme
0 caso podera ser registrado em CARTORIO;

d) Na hipétese dos PRESIDENTES e VICE-PRESIDENTES
da entidade filiada terem motivos superiores, que os impossibi-
litem assumir o CARGO NO CONSELHO, sera aceito mediante procu-
ragdo com firma reconhecida a indicacdo de um ASSOCIADO
com real capacidade para o desempenho das responsabilidades de
MEMBRO DO CONSELHO e para que o indicado possa arcar com as su-
as obrigagoes e deveres, devera estar munido de poderes delibe—
rativos, sem o que nao sera aceito;

e) Os eventuais membros do CONSELHO, pertencentes
a JUNTAS GOVERNATIVAS, ficam Bujeitos ao que estabelece a letra
"c!" deste artigo;

T) Para o funcionamento das SESSOES DO CONSELHO
€ necessario a presenga de no minimo 50% + 1 (maioria simples);

Paragrafo Unico - AO CONSELHO COMPETE:
a) tomar parte nas SESSOES DE ASSEMBLETAS GERAIS;

b) Reunir-se mensalmente para tomar conhecimento
das deliberagdes da DIRETORIA e dos assuntos de relevancia que
dizem respeito as entidades filiadas;

¢) Reunir-se extraordinariamente quando convocado
pelo Presidente da DIRETORIA;

d) Despachar dentro de (10) dez dias, contatos da
data do seu recebimento, todo e qualquer expediente que lhe te-
nha sido encaminhado pelos ORGAOS de administragdo da entidade;

e) Exigir a fiel observancia do COMPROMISSO DE POS-
SE dos seus membros;

: ) Registrar em ATA as deliberagoes tomadas em suas
SESSO0ES;

S — - . — T ——— . -
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c¢) Pelos dirigentes credenciados das entidades fi-
liadas, que para tanto encontrem motivos relevantes a tratar e
por intermédio de PETIGAO assinada pela maioria da Diretoria de
peticionaria e dirigida ao Presidente da Diretoria da Associa-
gao.
Art. 42 - As ASSEMBLEIAS GERAIS, sao constituidas da se-
guinte forma:

a) Pelos membros da Diretoria da Associagao;
b) Pelo Conselho dos Presidentes;

c) Pelos membros titulares do Conselho Flascal.

Art. 43 — As ASSEMBLEIAS GERAIS, quer ORDINARIAS ou EXTRA-
ORDINARIAS, serao convocadas (15) quinze dias antes da data mar-
cada para a sua realizagao, através de EDITAL de CONVOCAGCAO,pu-
blicado na IMPRENSA OFICIAL ou no Jornal mais popular da cidade
ou ainda, por circulares entregue nas residencias dos partici-
pantes, mediante livro protocolo.

Art. 44 — No EDITAL devera constar a ORDEM DO DIA a ser
tratada, local da REUNIAO e os horarios de convocagdo em (13)
primeira, (28) segunda e (3%) terceira chamada, devendo haver
um intervalo entre as mesmas de (10) dez minutos, bem como as
proporgdes para obtengao de numero legal no caso. (2/3) dois
tergos dos participantes em (18) primeira chamada, (1/3)
um tergo em (28) segunda chamada e com qualquer numero em(383)
terceira e Ultima chamada.

Art. 45 - Os participantes das ASSEMBLEIAS GERAIS, tem o
direito ao voto e a palavra,

CAPITULO IX
~ DA CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA - PLEITO E POSSE

Art. 46 — No dia da realizagao da ASSEMBLEIA para a eleigao
da DIRETORIA o Presidente da que termina o mandato, instalara a
mesa DIRETORA DOS TRABALHOS, determinando ao Secretario, que
proceda a chamada dos presentes, feita a chamada e constatado o
niomero legal para o seu funcionamento, sera aberta a SESSA0,
em caso contrario sera observado o que, estabelece o Art. 42,
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deste Estatuto.

Art. 47 - Aberta a SESSAO o SECRETARIO anunciara pelas
CHAPAS a nominata dos CANDIDATOS e de imediato sera iniciada a
votagao de CARATER SECRETO, cabendo aos membros suplentes do
Conselho Fiscal, servirem de escrutinadores.

Art. 48 - Terminada a votagdo, os escrutinadores iniciarao
a apuragao dos votos, cujo resultado sera proclamado pelo Pre-

sidente da Mesa, mandando a seguir, lavrar a respectiva ATA DA
SESSAO0.

Art. 49 - A posse dos eleitos sera realizada conforme de-
termina a letra ''c¢" do Art. 39, deste Estatuto.

Art.80 - O Presidente do CONSELHO DOS PRESIDENTES, presidi-
ra as ASSEMBLEIAS GERAIS, n impedimento do Presidente da Dire-
toria.

Art. 51 - As deliberagoes tomadas pelas ASSEMBLEIAS GERAIS
sao soberanas.

capiruLo x
DAS VACANCIAS
Art. 52 - Nos casos da vacancia dos cargos de Presidente e
Vice-Presidente da Diretoria, sera observado, o seguilnte:

a) Do Presidente e Vice-Presidente, os substitutos
legais;

b) Do Presidente e Vice-Presidente, simultaneamen-
te, o Secretario Geral, assumira o cargo e de imediato, provi-
denciara o seguinte:

1. Convocara dentro do prazo de (10) dez dias o
CONSELHO - DOS PRESIDENTES, para escolher, eleger e dar posse
ao novo presidente;

2. Se as vacancias se verificarem apdés decorrido
mais de (18) dezoito meses da posse dos exdirigentes, o even-
tual presidente, permmecera‘ no cargo até o fim do mandato;

3. No caso de vacancia do presidente, o vice assume
e convoca dentro do prazo de 10 dias o Conselho;

4. No caso de ocorrer o que estabelece as letras
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“"a" e “pb" a Presidéncia do CONSELHO DOS PRESIDENTES, sera exer-
cida pelo mais idoso dos seus membros.

CAPITULO XI
DOS PEDIDOS DE FILIACAO A ASSOCIAGAO

Art. 53 - AS ENTIDADES E ASSOCIAGCOES CARNAVALESCAS, que
vierem a se constituirem ou que se achem jJa constituidas de fa-
to e de direito, 80 serao aceitas como filiadas a esta ASSOCIA-
CAO, mediante requerimento enviado a DIRETORIA, devidamente
instruido, com a seguinte documentacio :

a) Para as ENTIDADES locais e adjacentes:

1 - Certidao passada pelo CARTORIO DE REGISTRO
ESPECIAL;

2 - Exemplar de Estatuto Social;
3 - Relagac nominal da Diretoria em Exercicio;

4 - Copia da ATA DA ASSEMBLEIA que, elegeu a Di-
retoria em exercicio;

b) Para as ASSOCIAGOES DE ENTIDADES:

1 - Os mesmos documentos constantes da .letra an-
terior e dos seus numeros;

2 -~ Comprovantes de que, as suas filiadas exer-
gam as finalidades das ENTIDADES que, compoem esta ASSOCIAGAO.

Art. 54 - Junto a documentag@o de que trata as letras e ni-
meros do artigo anterior, devera ser remetido uma mensalidade,
relativa ao més em que for despachado o pedido de filiaq'e'.o a
qual sera considerada como TAXA DE INSCRICAO, no caso de inde-
ferimento da solicitacéo, a 1mport§n01a em apreco sera resti-
tuida.

Art. 55 - A ASSOCIACKO se reserva o direito de uma COMIS-
sE0, sindicar sobre a ORGANIZAGAO da peticionaria.

CAPITULO XIX
DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO

Art. 56 — O PATRIMONIO SOCIAL, sera constituido dos BENS




" — — o o————— ————— . . o . .

a) Multas;
b) Suspensdes temporarias;
c) Suspensoes por temporadas;

d) Eliminagao definitiva.

Art. 63 - As penalidades serao aplicadas pela DIRETORJIA e

pelo CONSELHO DOS PRESIDENTES. ou ainda, por estes ORGAOS em
conjunto, obedecendo o seguinte:

a) PELA DIRETORIA:

1 - Multas no valor de 1% a 10% do caché da ad-
ministragao Municipal, quando a falta for considerada de deso-
bediéncia as determinagoes da Diretoria, variando a sua aplica-
gao de acordo com a sua gravidade;

2 - Suspensdes temporarias, quando a falta for
considerada de natureza leve e por espago nac malor de (30)
trinta dias;

b) PELO CONSELHO DOS PRESIDENTES:

\ 1 - Suspensces de (6) seis a (12) doze meses,

quando as faltas cometidas forem consideradas de natureza gra-
ve, capaz de comprometer a ENTIDADE MATER, as suas filiadas e
os ORGAOS responsaveis pela ORGANIZAGAO DO CARNAVAL;

c¢) PELA DIRETORIA E O CONSELHO DOS PRESIDENTES:

\\ 1 - Quando a falta cometida for considerada gra-
ve, praticada em publico provocando escandalos comprometedores
perante os ORGAOS DE TURISMO Estadual e Municipal;

2) Pela tomada de compromissos de quaisquer na-
tureza, sem o devido respeito para cumpri-los;

Art. 64 - Aos dirigentes responsaveis pelas entidades fi-
liadas, somente serao aplicadas as penalidades constantes das
letras "b", "c" e "d", previstas no Art. 62 deste Estatuto.

Art. 65 - As penalidades constantes das letras "a" e
"b" do Art. 62, s6 serao aplicadas apos uma advert8ncia por es-

erito ou em Sessao de Diretoria.

Art. 66 - As decisGes tomadas pelos ORGAOS responsaveis na
aplicagdo de penalidades, sio tomadas pelo principio da maioria
simples.
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Art. 67 - Tanto as ENTIDADES riliadas como ao0s seus DIRI-
GENTES, penalizados de acordo com o0 que estabelece este ESTATU-
TO & assegurado o direito de RECURSO, através de petigdo redi-
glda em termos e encaminhada conforme o caso a DIRETORIA ou
CONSELHO DOS PRESIDENTES.

carituro xv
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 68 - A ASSOCIACAO s6 podera ser dissolvida por resolu-
cdo de ASSEMBLEIA GERAL e tomada pelo principio da maioria sim-
ples (50% + 1).

Art. 69 - A DISSOLUGAO da Associagéo 86 podera ocorrer pe-
las seguintes causas:

a) Por tranaformagao em Sindicato de Classe;
b) Por insolvéncia financeira;

c) Por se envolver em movimentos contrarios a LE-
GISLACAO vigente no Pais.

Art. 70 - Se nos casos previstos nas letras '"b" e "¢" do
Artigo anterior o Presidente da Diretoria se omitir do cumpri-
mento das suas obrigagdes e deveres; nao levando ao conhecimen-
to do CONSELHO DOS PRESIDENTES da real situagao da entidade,
qualquer um dos membros da DIRETORIA, dos representantes cre-—
denciados das filiadas junto a ENTIDADE MATER ou dos outros OR-
GAOS superiores da ASSOCIAGAO, poderdo apresentar dentincia a-
través de PETICAO devidamente instruido ao CONSELHO DOS PRESI-
DENTES.

\ Art. 71 - 0 Presidente do Conselho de posse da dentncia re-
cebida, intervira na Diretoria, afastando o PRESIDENTE e os
membros da mesma que se acharem comprometidos com a situagao,
nomeando uma JUNTA GOVERNATIVA, composta de (3) trés membros,
escolhidos entre elementos de comprovada qualifioaqio perten-
centes a DIRETORIAS das entidades filiadas, cabera a Presidén-
cia da JUNTA o mais idoso dos membros escolhidos,

Art. 72 - Apos empossada a JUNTA GOVERNATIVA, o Presidente
da mesma instaurara INQUERITOS ou SINDICANCIAS, conforme os ca-
sos denunciados, para apurar responsabilidades.
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Art. 73 - Os prazos para a conclusao dos INQUERITOS ou
SINDICANCIAS é de (30) trinta dias, contados da data de recebi-
mento da portaria, pelos respectivos encarregados designados
para proceds-los, podendo ser prorrogado por mais (15) quinze
dias a pedido dos encarregados.

Art. 74 - O Presidente do Conselho, no dia em que receber
os INQUERITOS ou SINDICANCIAS, convocara uma ASSEMBLEIA GHRAL
EXTRAORDINARIA para conhecimento dos RELATORIOS e CONCLUSOES
dos respectivos encarregados e no caso da procedéncia das ou da
dentncia a ASSEMBLEIA pelo principio da maloria simples tomara
as seguintes deliberagoes:

a) NO CASO DE INSOLVENCIA FINANCEIRA:

1 - Indicar o ou.os responsaveis pelo descalabro
financeiro da entidade;

2 - Suspender por prazos determinado ou indeter-—
minado as atividades da entidade ou entao incentiva-las para
que atraves de PROMOGOES de natureza SOCIAL encontre os meios
necessarios para debelar a situagdo;

3 -~ Encontrarem outras solugoes para evitar a
dissolugao;

b) NO CASO DE CONTRARIAR A LEGISLAGCAO VIGENTE NO-

PAfs:

1 - Indicar nominalmente as AUTORIDADES CONSTI-
TUIDAS, os implicados ou responsaveis pela incobservancia das
LEIS da NACAO;

2 - Dissolugao imediata da entidade se assim
for aconselhada ou determinada pelas AUTORIDADES CONSTITUIDAS.

Art. 75 - A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA que aprovar a
dissolugd@o da entidade, na mesma ocasido deliberara sobre o
destino do PATRIMONIO SOCIAL de acordo com o que esta estabele-—
cido no Art. 59 deste Estatuto.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS E musrrbnns'

Art. 76 - Todos os CARGOS exercidos na Associagao sao em
regime de gratuidade.
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moveis e imdveis que a Associagdo possuir ou venha possuir,
quer por aquisigao ou doagao.

Art. 57 - Os BENS PATRIMONIAIS permanentes, serao arrolados
e escriturados em livro especial, denominado LIVRO CARGA E DES-
CARGA DE BENS PERMANENTES, o qual devera ser alterado semes-
tralmente, assinado pelo Diretor do Patrimdénio ) vipado
pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 58 — O PATRIMONIO SOCIAL, responde pelos compromissos
financeiros assumidos em nome da ASSOCIAGAO, pelos seus diri-
gentes responsaveis.

Art. 59 - Em caso de extingao ou dissolugao da ASSOCIAGAO,
apos saldados os compromissos financeiros da Entidade, sera do-
ado a uma ENTIDADE de Caridade existente na cidade, devendo es-

ta dellberacio ser aprovada por ASSEMBLEIA GERAL, devidamente
convocada para tal fim. i

CAPITULO XIII
DAS CORES ~ BANDEIRA E ESCUDO DA ASSOCIACKO

Art. 60 - As cores da Associagao, sao as seguintes:
a) Verde;
b) Amarela;
c) Azul;
d) Vermelho.

Art. 61 — Apos decorrido (30) trinte dias do registro deste
Estatuto em CARTORIO, o Presidente da Diretoria, abrira um CON-
CURSO de "MODELOS'" da bandeira e escudo da Associagao. Este

concurso devera ser aberto exclusivamente & ARTISTAS vinculados
as ENTIDADES filiadas.

CAPITULO XIV
DAS MENSALIDADES
Art. 62 - A inobservéncia do que estabelece e regula este

Estatuto pelas entidades filiadas e pelos seus dirigentes,

ser-
lhes-ao aplicadas as seguintes penalidades:
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Art. 77 - As ENTTDADES filiadas nao respondem solidaria nem
subaidiariamente pelas obrigagoes da ASSOCIACAO e vice-versa.

Art. 78 - Nao poderao exercer cargos de confianga na Dire-
toria, elementos que ndo estiverem em pleno gozo dos seus direi-
tos civis.

Art. 79 - As Entidades filiadas dqvgrao recolher aos cofres
da ASSOCIAGAO, até o dia (10) dez do més subseqlente ao vencido
as mensalidades independente de .cobranga.

Art. BO - A inobservancia do.que estabelece este artigo an-
terior acarreta aos faltosos a perda do direito e regalias no
seio da ENTIDADE MATER.

Art. 81 — A ASSOCIAGAO o apolitice e arreligiosa.

Art. 82 — Este ESTATUTO 80 podera ser reformedo em todo ou

em parte, por deliberagao de ASSEMBLEIA GERAL, convocada para
tal finalidade.

Art. 83 - O ESTATUTO ORIGINAL DA ASSFRCAL sofreu reformula-
0555 que foram aprovadas em Sess@ao de Assembléia Geral Extraor-—
dinaria, realizada no dia 3 de novembro de mil novecentos e no-
venta e cinco (3.11.1995) e entrou de imediato em plena vigencia
cont?rme deliberagdo da ASSEMBLEIA.

Art. 84 - Este ESTATUTO foi reformulado pelo CONSELHO

DOS _’Paz's_;pgg«x;:s das seguintes ENTIDADES CARNAVALESCAS DE ALEGRE-
TE: R ; '

Escolas de Samba:

- >

- Escola de Samba Unidos Dos Canudos

- Escola DE Samba Mocidade Independent ci e Alta

- Sociedade Cultural Recreativa Academ
Ponte

e ba Unigo Da

- ~iT G
- G.R.E.S. Academicos Do Por-Do-So o3
Blocos: S

Bloco Carnavalesco Unidos Da Zona Norte
- Bloco Carnavalesco Rosas De Ouro
— Bloco Carnavalesco Unidos Ds Promorar

- Bloco Carnavalesco Cisne Dourado

>SQUER>
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Art. 16 - SAO ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL:

a) Exercer severa fiscalizagad nos atos administra-
tivos da Diretoria, principalmente nos relativos as FINANCAS e
dos BENS PATRIMONIAIS, fazendo com gue os responsaveis tenham o
devido zelo para com os mesmos;

b) Examinar os livros, balancetes, contas e outros
documentos da TESOURARIA e dos demais ORGAOS de administracdo;

c) APROVAR ou REJEITAR, devolvendo as FONTES DE O-

RIGEM, todo e qualquer documento, relativo a finangas que nao .

estejam devidamente legalizados;

d) Apreciar e dar parecer nos RELATORIOS e BALANCE-
TES, recebidos e se for o caso sugerir medidas para que, a vida

administrativa da entidade se mantenha em alto grau de estabi-
lidade;

e) Tomar parte nas REUNISES da DIRETORIA;

f) Fiscalizar e =zelar pelos BENS PATRIMONIAIS da
entidade.

Art. 17 - SAO ATRIBUIGOES DAS ASSESSORIAS:

a) Cumprirem as normas do presente ESTATUTO no que
semhmésﬂﬂM&&a“c“aﬂﬂ%ﬁ“emcmﬂMowmu
demais orgaos da ASSOCIAGAO.

capiTuLo vr
DAS OBRICACOES E DEVERES DOS DETENTORES DE CARGOS

Art. 18 - A6 PRESIDENTE DA DIRETORIA, compete:

a) Cumprir e fazer cumprir o que estabelece e regu-
la este Estatuto;

*b) Representar a ASSOCIAGAO,

ativa e passivamente,
Judicial e extra-judicialmente;

c) Executar e fazer executar

as deliberagdes emana—
das dos ORGAOS SUPERIORES DA ASSOCIAGAO;

d) Convocar e presidir as REUNIOES DA DIRETORIA

e
as SESSOES DE ASSEMBLEIAS GERAIS;

ie) Assinar com o Secretario Geral e no impedimento deste
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com o 1% Secretario ou ainda, com quem secretariar as ASSEMBLE-

IAS GERAIS e REUNIOES DA DIRETORIA, as ATAS das SESSOES respec-
tivas;

f) Abrir contas, movimentar fundos, assinar che-
ques, autorizar pagamentos e outros documentos com seus asses-
sores responsaveis;

g) Assinar com o Vice-Presidente, Tesoureiro Geral

e 1% Tesoureiro, a documentag@o de recolhimento de fundos a ES-
TABELECIMENTOS BANCARIOS;

h) Proceder da mesma maneira estabelecida na letra

anterior, para retirar fundos pertencentes a ENTIDADE, recolhi-
do a ESTABELECIMENTO BANCARIO;

‘1) Nomear COMISSOES, GRUPOS DE TRABALHO, 1instaurar
INQUERITOS e SINDICANCIAS, utilizando elementos da DIRETORIA ou
requisitados entre ENTIDADES Tiliadas, para constitui-las ou
procede-las;

N J) Admitir, contratar, demitir e dispensar elemen-

tos estranhos a ASSOCIAGAO e as suas filiadas, para execugao de
servigos extra e de natureza administrativa.

k) Em cada fim de ano de gestdo da DIRETORIA e
principalmente no fim de mandato, dévera encaminhar aos CONSE-
LHOS DOS PRESIDENTES E DISCAIS, os RELATORIOS e BALANCETES,

re-
lativos a sua administragao;

1) Os documentos de que trata a letra anterior de-—
verdao ser encaminhados aos 6rGAOS respectivos, dez (10) dias a-
pds o término do 12 ano de gestao da DIRETORIA, ocasiao em que
devera ser lido pelo Presidente que se afasta;

m) Alem das obrigaooea constantes neste artigo, te-
ré mais as omissas no presente estatuto.

Art. 19 - A0 VICE—PRESIDENTE,‘oompote:

a) Bubstituir o Presidente nos seus impedimentos;

\ b) Exercer a Presidéncia do Conselho dos Presiden-
tes.e presidir as suas SESSOES;

c) Baixar regulamentos e o re

gimento interro para o
bom; funcionamento do Conselho;

d) Designar para Secretario do Conselho o mais mogo
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dos seus membros;

e) Mandar lavrar as ATAS das SESSOES do Conselho,
assinando-as com o secretario;

f) Auxiliar o Presidente da Diretoria, assessoran-
do-o permanentemente em todos os assuntos inerentes ao CARGO, a
fim de estar capacitado ao desempenho da fungao, quando assumi-—
la;

&) Usar do voto de MINERVA, quando dos empates ve-
rificados nas votagoes do CONSELHO DOS PRESIDENTES;

h) Assinar os documentos de recolhimento de fundos
a Estabelecimentos Bancarios e os cheques de retirada;

Art. 20 - AO SECRETARIO GERAL, compete:

a) Assessorar o Presidente em todos os assuntos de
relacionamento da Entidade;

b) Concatenar dados durante o ano administrativo e
social para a confecgd@o dos RELATORIOS, principalmente entre as’
entidades filiadas e principalmente os de _hatureza carnavales-
ca:

c) Atender o expediente geral de rotina, firmando a

correspondéncia ordinaria;

d) Assinar com o Presidente a documentagdo de im-
portancia; ’

e) Secretariar as SESSOES DA DIRETORIA e das Assem-—
bleias Gerais;

f) Dirigir os servigos da Secretaria, primando pela
sua organizagao e orientagdo, devendo manter devidamente cata—
logados em ARQUIVOS especificos os assuntos carnavalescos;

g2) Lavrar os TERMOS de ABERTURA e de ,ENCERRAMENTO
dos livros da repartigso, rubricando as suas paginas.

Art. 21 - AO PRIMEIRO SECRETARIO, compete:

a) Substituir o Secretario Geral, nos seus impedi-
mentos;

b) Assessorar o Secretario Geral, em todos o8 ser-
vigos da Secretaria;
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c) Aceitar sem prejuizo das suas atribuigoes espe-

cificas, outro ou outros encargos que, lhe forem atribuidos pe-
lo Presidente da Diretoria.

Art. 22 - AO TESOUREIRO GERAL, compete:

a) Rresponsabilizar-se pela arrecadagaéo, controle e

guarda dos valores e titulos de quaisquer natureza pertencentes
a ASSOCIAGAO;

b) Trazer devidamente escriturado os livros da re-
particao, em especial o LIVRO-CAIXA;

c¢) Confeccionar os BALANCETES~FINANCEIROS, mensais,
anuais e o GERAL de fim de gestao da Diretoria;

d) Efetuar os pagamentos devidamente autorizados
pPelo Presidente;

e) Assinar com o Presidente, Vice-Presidente
© 1% Tesoureilro a documentagao de recolhimento de Fundos
tabelecimentos Bancarios e os cheques de retirada;

com
Es-

(-]

f) Receber mediante cobranga as mensalidades devi-
das a ASSOCIACAO, pelas suas filiadas:

g) Lavrar e assinar os ?ERMOS DE ABERTURA E ENCER-
RAMENTO dos LIVROS da Repartigao, rubricando as suas paginas.

Art. 23 - A0 PRIMEIRO TESOUREIRO, compete:

a) Substituir o Tesoureiro Geral, nos seus impedi-
mentos;

b) Assessorar o Tesoureiro Geral, em todos os as-
suntos da repartigdo;

c) Aceitar e desempenhar sem prejuizo das suas fun—

coes especificas, outros encargos que, lhe for confiado pelo
Presidente.

JArt. 24 - AOS ASSESSORES JURIDICOS, compete:

a) Realizar todas as tarefas atinentes a Area Téc-
nica Juridica.

;Art. 25 — AOS ASSESSORES TQQNICOS, compete:

a) Exercerem as,suas atividades em estreita ligagao




com o Presidente da Diretoria;

b) Dirigirem e organizarem a ASSESSORIA TECNICA,
escolhendo para ASSESSORES-ADJUNTOS, elementos de comprovada
qualificagao em assuntos CARNAVALESCOS em numero que julgar ne-
cessario;

c) 08 ASSESSORES-ADJUNTOS indicados para o ASSESSO-
RAMENTO TECNICO, além do que estabelece a letra anterior, deve-—
rao ter comprovada vivencia CARNAVALESCA, conhecimento ou pra-
tica de ARTE CENICA em geral, de administragao e montagem de
ESPETACULOS, de ambiente social e artistico-cultural;

d) Catalogarem ARQUIVOS especificos, todos os as-
suntos correlatos ao CARNAVAL e ESPETACULOS emprezados;

e) Aceitarem e desempenharem encargos representati-
vos;

f) Tomarem parte nas SESSOES DE DIRETORIA.

Art. 26 — AOS ASSESSORES DE PROMOGOES E EVENTOS compete:

a) Responsabilizarem-se pela produgao dos eventos
providenciando todos os requisitos neceaairios A sua realiza-
cao;

b) Sugerirem, planejarem e executarem junto com a
Diregao da ASSERCAL eventos de cunho artistico-cultural que vi-
sem a arrecadagao de rendas;

c) Combinarem com a ASSERCAL o calendario de even-
tos que antecedem o carnaval;

d) Buscarem espagos na comunidade onde possam ser
realizados eventos que inovem o Carnaval de Alegrete;

e) Respaldarem os elementos realizados no ambito de
cada entidade carnavalesca;

f) Assessorarem os elementos oficiais pré-carnava-
lescos e o carnaval de rua de Alegrete no sentido de viabiliza-
rem com criatividade e qualidade esses eventos.

Art. 27 — AOS ASSESSORES DE INFRA-ESTRUTURA compete:

a) Organizarem e controlarem a avenida e demais lo-
cals onde se desenvolverao o8 outros eventos carnavalescos,
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providenciando toda a infra-estrutura necessaria para a reali-
zagao dos mesmos.

Art. 28 - A0S ASSESSORES DE DIVULGACAO compete:

a) Divulgarem as atividades da Entidade na Imprensa
Local, Regional e do Estado;

b) Elaborarem releases que se constituam de instru-
mentos de informagao a comunidade;

c) Responsabilizarem-se pela comunicagao interna e
externa das Entidades.

Art. 29 -~ AOS ASSESSORES EMPRESARIAIS compete:

a) Prestar colaboragac aos ORGAOS DE TURISMO
do Estado e do Municipio, quando solicitado, chamado ou convo-
cado para participar da ORGANIZAGAO e PLANEJAMENTO do CARNAVAL,
deste Municipio ou qualquer parte do Estado;

b) Elaborar anualmente um CALENDARIO de atividades
POPULARES, TRADICIONAIS e em especial a CARNAVALESCA;

c) Para a confecgdo do CALENDARIO de que trata
a letra anterior, as ENTIDADES filiadas, serao cadastradas em
CATEGORIAS de acordo com o numero e género da ARTE que, cada
uma possa representar;

d) Nas PROMOGOES ARTISTICAS em geral, cuja respon-
sabilidade EMPRESARIAL corre por conta da ASSOCIACAO. Esta tera
direito a recolher aos seus cofres, um percentual a ser estipu-
lado, conforme a categoria do ESPETACULO empresado;

e) O percentuai que trata a letra anterior, sera
calculado da seguinte forma:

1. Quando nao houver despesa com a ORGANIZACAO e
MONTAGEM do ESPETACULO, o percentual sera calculado sobre o to-—

tal BRUTO cobrado e o SALDO LIQUIDO resultante, cabera a ENTI-
DADE participante, no caso em que, participar mais de uma ENTI-
DADE, na sua divisado sera aplicada a média aritmética;

2. Quando houver despesa, esta sera abatida
de TOTAL BRUTO e sobre o SALDO LfQuUIDO apurado ter o destino
conforme determina o numero "1" desta letra;

f£) A ASSOCIAGAO e assegurado o direito EMPRESARIAL
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sobre as suas filladas no tocante a representagoes ARTISTICAS
e CARNAVALESCAS, em todo o TERRITORIO NACIONAL e fora dele;

g) A ASSOCIAGAO nao reconhecera € nem se responsa-
bilizara por compromissos assumidos pelas suas filiadas, cujos
espetaculos ndo tenham sido instruidos, fiscalizados ou passado
pelo "CRIVO'" do "DEPARTAMENTO EMPRESARIAL;

h) A ASSOCIAGAO dara o respaldo necessario as suas
filiadas em todos os assuntos que lhes digam respeito, bem co-
mo, gestionaré Junto aos ORGAOS competentes, no sentido de que
seja coibida a CRIAGCAO e PROLIFERAGAO de falsas ENTIDADES de

cunho recreativo, beneficiente, cultural e principalmente CAR-
NAVALESCO;

i) Sendo a atividade CARNAVALESCA a finalidade
principua desta ASSOCIAGAO e das suas filiadas, usara de todos

os meios, inclusive da sua ASSESSORIA JURIDICA, para sustar as
atividades das falsas entidades.

Art. 30 - AOS ASSESSORES DE MARKETING compete:

a) Assumirem a venda de publicidade na avenida e
nos demais locals onde se realizarao os eventos carnavalescos;

b) Locarem espsqss para .comércio tanto na avenida

como nos demais locais onde se desenvolverao eventos CARNAVA-—
LESCOS;

c) Responsabilizarem-se pela confecgao de pegas
publicitarias;

d) Assessorarem a Diretoria e os demais Departamen-—
tos;

e) Sugerirem ou buscarem patrocinios necessarios

ao evento;

f) Integrarem todas as Assessorias quando se fizer
necessario.

Art. 31 - AOS ASSESSORES DE APOIO compete:

A) Assessorarem a Diretoria e os Departamentos
quando se fizer necessario; :

b) Sugerirem e realizarem a ornamentag®o da ave-

nida;
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c) Acompanharem e fiscalizarem as atividades desen-
volvidas pelas demais Assessorias;

d) Integrarem-se as demals Assessorias, no sentido
de oferecerem o Apolo necessario a realizagso de cada evento.

carituLo vix
DA ELEICAO, ESCOLHA E INDICAGAO DOS CANDIDATOS

Art. 32 - As eleigoes para CARGOS ELETIVOS, serao realiza-
das no (2%) SEGUNDO SABADO do més de junho do ano em que a DI-
RETORIA em exercicio termina o seu mandato (salvo o 1% mandato
da DIRETORIA DA ASSOCIAGAO DA ENTIDADE a que sera até o 2% ga-—
bado do més de junho de 1996).

Art. 33 - O PRESIDENTE DA DIRETORIA, (30) trinta dias antes
da data marcada para & realizacao da ELEICAO, oconvocara uma
REUNIZAO conjunta com o Conselho dos Presidentes, para escolha e
indicagdo dos candidatos aos cargos eletivos.

Art. 34 - E condigadoc fundamental para

a escolha dos candi-
datos, o seguinte: ;

a) Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente
da Diretoria, entre outras, comprovada vivéncia de pelo menos
(2) dois anos no exercicio de um CARGO IMPORTANTE de adminis-
tragao na ENTIDADE a que representa ou na que tenha pertencido

e que achem participando consecutivamente do CARNAVAL de RUA
da cidade de Alegrete;

b) Para Presidente e membros de ESCRITURAGAO-
CONTABIL, mesmo que, rudimentares;

c) Os elementos pertencerem a ENTIDADE oonganeres,
teis como ORGAOS INTERNOS DE SOCIEDADES, recreativas, benefi-
centes, culturais, esportivas, clubes ou outras do mesmo género
e cujo "STATUS" econdmico lhe é representado pela sede prépria
ou uma filosofia social diferente de arrecadagao para a sua ma-—

nutengao embora como filiada, aos cargos eletivos e serao

nomeados para cargos administrativos visto que, pelos motivos

expostos nesta 'letra", seus representantes terso direito a VO-
TO e serao VOTADOS;
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Art. 35 - A escolha e indicagao dos Candidatos aos encargos
eletivos, sera feita através da votagdo a descoberta e obedece-
ra o principio da maioria simples.

Art. 36 - Apos aprovada a escolha dos CANDIDATOS, serao os
mesmos arrolados em "“CHAPA ONICA" e antes de decorrido (5)
cinco dias devera dar entrada na SECRETARIA GERAL da Entidade,
para o respectivo registro no LIVRO competente.

Art. 37 - E permitido "CHAPAS DE OPOSIGAO".

CAPITULO VIII
DAS ASSEMBLETIAS - DISPOSICOES GERAIS — CONVOCAGAO

Art. 38 - A dinamica do processo eletivo obedecera normas

previstas em capitulos e artigos constantes no presente ESTATU-
TO, que trata das ELEICOES;

Art. 39 - As ASSEMBLEIAS GERAIS serao ORDINARIAS e EXTRAOR-
DINARIAS.

Art. 40 - As ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS, realizar-
se-80 (3) trés vezes durante a gestiao de uma Diretoria, obede-
cendo as seguintes normas:

a) A Primeira (18%) sera realizada no dia (2) dois
de julho para prestaga@o de contas do (1%) primeiro ano de ges-~.
tao da Diretoria em exercicio;

b) A Segunda (2%), no segundo (22) sabado do més de

Junho do ano da eleigao, PAra provimento dos Cargos ELETIVOS
da nova DIRETORIA;

c) A Terceira (3%), no dia (12) primeiro de julho
do ano da eleiga@o, para a posse da Nova Diretoria e prestagao
de contas da Diretoria que se afasta.

Art. 41 - As ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS, poderao
ser convocadas obedecendo as seguintes normas:

a) Pelo Presidente da Diretoria, sempre que for ne-
cessario ou a pedido da maioria dos membros da mesma;

b) Peld Presidente do Conselho Fiscal, ntravés do

Presidente da Diretoria, quando aquele ORGAO FISCALIZADOR,
assim o entender:

14




