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PLANO DE TRABALHO
L DADOSGADASTRASL . o o i PP O
' NOME DA INSTITUICAO: | CNPJ:
' ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ALEGRETE _| 89.510.051/0001-77
| [TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X) Sem Fins Lucrativos
\ ()Cooperativa
!( ~ )Religiosa

' A) EM CASO DE ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUIGAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS, CONSELHEIROS,
DIRETORES. EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS EVENTUAIS RESULTADOS,
SOBRAS., EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU LiQUIDOS, DIVIDENDOS,
ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPACOES OU PARCELAS DO SEU
PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES:

Art. 21. Pardgrafo2° : O exercicio das fungdes de membros dos érgdos indicados neste artigo nio pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras
vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou

equivalentes.

12) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUGAO DO RESPECTIVO
OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA CONSTITUICAO DE FUNDO
PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

Art.55 . Paragrafo Gnico: As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional

1.3) POSSUIAOBJ ETI\{OS VOLTADOS A PROMOC.;\O DE ATIVIDADES E FINALIDADES DE
RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;
Art. 9°— Siio os seguintes os fins ¢ objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio, voltados a
promogdo de atividades de finalidades de relevancia piblica e social, em especial:

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e
transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-

Ihes o pleno exercicio da cidadania;

I — prestar servigo de habilitag@o e reabilitagio a0 publico definido no inciso I deste artigo, € a promogéo de sua
integragdo a vida comunitédria no campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de
direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas
familias;

\ 111 — prestar servigos de educagdo especial ds pessoas co deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

1 IV — oferecer servigos na drea da satde, desde a preyepedg, isando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
‘ pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla
|
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1.4) EM : R .
CASO DE DISSOLUGAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO LIQUIDO SERA

TRAN > I

REQmS;?gDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL NATUREZA QUE PREENCHA OS

| MES S DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O
MO DA ENTIDADE EXTINTA.

Art.56 — Pflrégrafo Ginico: No caso de dissolugdo ou extingdo, mudanga de finalidade ou cessagdo
de sqas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente serd destinado a uma entidade
congénere, ou a uma entidade piblica com sede e atividade no Pais preferencialmente com 0
mesmo objetivo estatutario e que atenda aos requisitos da Lei 13019/14.

2. CNPJ QUE CONTENHA INFORMACAO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE TRATA DE
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS;
- Documento em anexo

3. BALANCO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVACAO DA NATUREZA DA
ENTIDADE)

RELIGIOSA) FOR A UNICA NO TERRITORIO DA CIDADE DE ALEGRETE, COMPROVAR

!
\
‘ B) CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZACAO
“ ESSA CONDICAO POR MEIO DE CERTIDAO DO CARTORIO DE REGISTRO
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ENDERECO:

AV. EURIPEDES
| EURIPEDES BRASIL MILANO, 313

BAIRRO: Sl e b |
EOLRO: i CIDADE: ALEGRETE UF.RS  [CEP: |
S = -ENTRO - e SRR e o [ 97542;280 i |
E-MAIL [ELEFONE: |
_assoc.excepcionais@terracombr | 3422-1061 ,
ONTA BANCARIA BANCO  [AGENCIA
ESPECIFICA: 06.120.726.0-8 | 041 0110
NOMEDO RESFONSAVEL: . = 0 s s i % Difbers wis
Marcos Valdemar Ruffo Goulart 150.773.650-91
PERIODO DE MANDATO:  CARTEIRA DE RGO o
aneiro2020 a Dezembro 2022 | IDENTIDADE/ORGAO Presidente
5" EXPEDIDOR: 2008995074 SSP BN
NDERECO: CEP:
ua Bardio do Cerro Largo, 434 — Apt*403 centro 97542-080 e |
[2- PROPOSTA DE TRABALHO: =
" NOME DO PROJETO: b PRAZO DE EXECUCAO
Vincular e fortalecer INICIO TERMINO
Janeiro/2023 Dezembro/2023

o e SN
PUBLICO ALVO:

Serdo beneficiadas criangas com TEA (Transtorno do Espectro Autista), usudrios que ingressaram ou
ingressardo na Entidade com laudo e ou suspeita e apos a avaliagdo interdisciplinar realizada por equipe de
referéncia. Criangas de zero a seis anos.

“OBJETO DE PARCERIA:
‘ O presente Projeto visa atendimento, acompanhamento ¢ orientagdes & criangas de 0 (zero) a 06 (seis) anos ¢

suas familias, buscando a redugdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social deste publico;
ampliagdo do acesso aos direitos socio assistenciais ¢ melhoria da qualidade de vida das pessoas com
' deficiéncia (TEA) e suas familias, contribuindo para a superagdo de suas dificuldades.
' DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
' DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS
A SEREM ATINGIDAS)
A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Alegrete, APAE, ¢ uma organizagao da Sociedade
) Civil, de Assisténcia Social, permanente, continuada e planejada que presta atendimento e assessoramento a
' Pessoa com Deficiéncia Intelectual, miltipla e Transtorno do Espectro Autista, bem como na defesa de
| direitos articulados com outras politicas, na drea da Educagio, Satde, Esporte , Artes ¢ Assisténcia Social.
| O objeto desta parceria serd 0 atendimento de criangas de 0 4 6 anos com TEA e suas familias, através do
auxilio financeiro para custear agoes que visem a melhoria da qualidade de vida deste piblico alvo.
' A proposta a ser desenvolvida na rea da Assisténcia Social que tem como atividade dos atendimentos de
' qualidade & pessoa com deficiéncia e sua inclusdo na vida social, por meio de agdes que visem a defesa e a
i garantia dos direitos, a promogio da autonomia.
' Sendo assim a aprovagio deste Plano de Trabalho ¢ de grande relevancia para dar continuidade as atividades
' ofertadas, justifica-se pelo resultado favoravel obtido e ji observado com o pitblico atendido e pela infengdo
| de melhoria ¢ ampliagdo de atendimentos.
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O presente Plano de Trabalho se justifica pela necessidade, do Municipio, em disponibilizar um local |
\ adequado para acolhimento, espago que oferte servigos especializados de Assisténcia Social voltados para 0
Trans\o_mo do Espectro Autista. A APAE Alegrete oferece este espaco extremamente importante na
determinagfio da qualidade de vida dessas criangas ¢ suas familias, pois permite 0 acesso a recursos que
‘ ven!xam favorecer o seu desenvolvimento, reforgar a autonomia ¢ ajudar a melhorar o convivio familiar e
\\ social. Serdo criadas oportunidades para que os usudrios possam realizar atividades que promovam scu
" desenvolvimento ¢ auxiliem na superagio de barreiras além do suporte que sera dado as familias, para que as
| mesmas possam entender e conviver melhor com a crianga com TEA QMA@QJ i |
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| 3 - OBJETIVOS:

.1 - GERAIS

Disponibilizar atendimento ¢ acompanhamento na drea de Assisténcia Social, através de equipe
multiprofissional a crianga e suas familias, visando a melhoria da qualidade de vida, promogdo da autonomia,

inser¢do mais plena possivel no convivio familiar e social.

Garantir a manuteng@io dos servigos através do custeio das despesas dos profissionais envolvidos neste Plano

de Trabalho.

2 — ESPECIFICOS

vinculos familiares e sociais € prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social e de risco.

conhecimento das familias.
- Contribuir para ampliar redes de apoio das pessoas com TEA e suas familias para acessarem seus direitos.

de potencialidades laborais ¢ independéncia nas atividades de vida diaria.
_ Custeio das despesas com contratagdo de profissionais especializados.

- Contribuir para qualificar as atividades desenvolvidas no Servigo da Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas com TEA (Transtorno do Espectro Autista) de zero a seis anos, afim de fortalecer seus

- Prestar apoio, esclarecimento, motivagio ¢ promogdo do acesso a informagdes que ampliem o

- Oferecer atendimento especializado por equipe multiprofissional a pessoa com TEA, visando a ampliagio

[4- METODOLOGIA:

METAS

com a crianga. A estrutura basica norteadora sera:
Acolhida — Boas vindas com dinimica com a familia, com uma ficha de anamnese.

conjunta entre 0s profissionais, realizand
realizados por uma equipe Multidisciplinary)

4.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS

Os atendimentos serdo realizados com frequéncia semanal, sendo obrigatoria a participagio do cuidador junto

Nos atendimentos semanais, haverd um momento ou elapa para a oferta de lanche e ou refei¢des aos usudrios.
A equipe iré trabalhar diariamente dentro de estruturas fisicas (salas) ofertadas pela Instituigdo, com um
cronograma didrio de atendimentos e atividades de acordo com as necessidades de cada usuario, em agdo
?@ndimenlos em grupos ¢ ou individuais. Os atendimentos serdo
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5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

Si\\l 2 ETES%Rl(ii\Q DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:
Ich, fa sisténcia Social — O Assistente Social ird intervir junto aos fenomenos socioculturals €
€CoNomicos, pr.estando servigos nos niveis de promogdo, protegdo ¢ ou fortalecer vinculos. Atribuigdes do
Assistente Social — Participar do processo de avaliagdo de entrada e desligamento dos usuarios, realizando
estudos dg casos em parceria com os demais membros da equipe; Orientagdes para requerimento de BPC
a0s usurios de baixa renda; Realizar visitas domiciliares para conhecer € acompanhar a realidade ¢
vulnerabilidade social de cada familia, identificando os fatos que possam intervir no atendimento a0
usuario; Acompanhamento as familias, em especial as que se encontram em situagdes vulneravel de vida e
quando necessario realizar encaminhamentos ao CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e outros; Participagdo
em reunides de pais, equipe técnica € de professores € ou educadores sociais; Discutir junto a equipe
multidisciplinar, informagdes relevantes sobre a questdo socio econdmica, apresentando os resultados da
atuagio da Assistente Social.
Na area da Psicologia- A psicologa atua com 0 objetivo de dar respaldo ténico a equipe e orientagdes aos
pais, para uma melhor compreensdo do TEA (transtorno do Espectro Autista), amenizando suas dificuldades
¢ ansiedades relacionadas a deficiéncia, melhorando a qualidade de vida no contexto familiar. Atribuigdes
do Psicologo- Tornar a pessoa com TEA mais independente no dmbito da familia para que ela consiga se
organizar melhor; Estimular o trabalho em grupo, desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo com 0s
demais; Prevenir ou reduzir o isolamento social e diminuir a sobrecarga dos cuidadores; Oportunizar
espagos de escuta, troca de experiéncias ¢ socializagdo de conhecimentos relacionados a crianga com TEA e
suas familias; Promover um €spago de acolhimento; Promover a participagdo social.
2 -RESULTADOS ESPERADOS:
Serd considerado satisfatorio se nossos usudrios ¢ seus familiares realmente conseguirem sanar suas
dificuldades, para que todos tenham uma melhor qualidade de vida.
Aplicagdo integral do recurso recebido para custeio dos servigos prestados para o funcionamento da
Institui¢do e adimplemento do objeto desta Parceria.

5.3 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
Relatorio mensal das atividades oferecidas aos usuarios atendidos e seus familiares;
Fotos das atividades;

Lista de presenga com 75%

de efetiva participagdo:

. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE) e

6. CRONOGIY L _ i B l
META | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO | INDICADOR DURACAO \
; FiSICO 1
“ INVIDA”I)E l oy/ﬂnb’.\br a5 'niifilb"*r [TERMiNO |

| Pagamento de Recursos | ‘ ‘
01 01 | Humanos - pessoa fisicae | 0l ‘ 01 Janeiro/2023 | Dezembro/2023 |

ol || el o | juridica) ) I U s . FES e @
ﬁ :
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| 7-PREVISAO DA RECEITA E DESPESA

\_ﬂElTA TOTAL

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

\’ PROPONENTE

RS 120.000,00

R$ 10.000,00

RS 120.000,00

CONCEDENTE

TOTAL GERAL
\_ TOTAL

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE

DESPESA
\ R$ 120.000,00
|

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

TOTAL GERAL

L T

| 8- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

\ 8.1 - CONCEDENTE

| 1°MES

[ | 2°MES | 3°MES 4° MES 5° MES 6° MES
‘ I
\ 01 10.000,00 ‘ 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
" META | T°MES | 8°MES |9°MES 10°MES | 11° MES 12° MES
\ 01 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
\ .
8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
‘ K X x K
| META | I°MES [ 2°MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
T META | TMES | 8 MES 9°MES | 10°MES | 11°MES 12° MES
[ 2= 35 = < - g
|
oA
| | | | |
9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Pagamento de Recursos Humanos - Pessoa fisica ou Juridica) R$ 120.000,00
TOTAL RS 120.000,00

TR
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12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

12:1 - Secretario(a) de Municipio req
(X) Aprovado () Reprovado
Data:__ / /  Assinatura:

122 port.; LUSI2017 -
12.2 A- Comissio de Sele¢do:

(> Aprovado () Reprovado

Data:_ /_/__ Assinatura: C ﬂ/ cCo

12.2B — Conselho Municipal (No caso Ae haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Idoso, etc)

( )Aprovado () Reprovado

Data:__/ _/_ Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceri
(<) Aprovado () Reprovado

Data: __/_ / Assinatura:
P
Gestora 838 7 1 1"4085)
. trcy 21
12.4 — Chefe do Poder Executivo: et pa1/20

() Aprovado  ( ) Reprovado
Data: _/__/  Assinatura:

OBSERVACAOQ 1: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO CONTEM AS
INFORMACOES MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 13019/2014 E NO DECRETO
MUNICIPAL N° 4992016 OU OUTRO QUE O SUBSTITUA, PODENDO A ADMINISTRACAO
E/OU AS ENTIDADES ACRESCEREM OUTRAS INFORMACOES PERTINENTES A
PARCERIA;

OBSERVACAO 2: CASO A ADMINISTRACAO, POR MEIO DE SUAS SECRETARIAS,
ELABORE PLANO DE TRABALHO COM VISTAS A FIRMATURA DE TERMO DE
COLABORACAO, PODERA UTILIZAR DESTA MESMA MINUTA, DEVENDO, POREM,
PROCEDER NAS ALTERACOES PERTINENTES.
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